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Til stede:  
Medlemmer: Erik Lunde, Bård Kalstad, Marianne Jakobsen, Marit Aamodt Nielsen, Arnhild Leer-Helgesen, John Trengereid , Eli Tendeland, Mette Verne Stabrun, Randi Lilletun Christensen, Linda Reme Sagedal og sogneprest Monika Olsen Holt. 
Fra staben møtte daglig leder Torunn Haugen Jerstad.
Forfall: Torun Gitmark
 

Innkalling og protokoll fra forrige møter ble godkjent. 
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ORIENTERINGSSAKER

1. Ny kirkeverge Andreas Andersen og domprosten kommer på besøk på neste møte, 19.10.
2. 19. november er satt av til familiedag. Familiedagene som ble arrangert tidligere ble drevet av frivillig. Vi har ikke disse ressursene nå, og med redusert bemanning i staben ser vi oss ikke i stand til å arrangere det etter tidligere modell. Det arbeides videre med å få til et lotteri.
3. Karoline Wadseth Aase er tilsatt som trosopplærer i 100%. Hun er i fødselspermisjon. Det gjøres avtale med henne etter nyttår om når hun starter, men deltid fra etter påske har vært antyda. 
Situasjonen med vakans i staben ble drøftet. Det er penger til å ansette på timebasis eller i små prosentstillinger hvis vi finner noen som kan arbeide med trosopplæring/barn/unge. Daglig leder kan skrive noen timer for ekstraarbeid (f.eks. et par timer i uka). Tuva Jebe Nesmann er ansatt i 10% stilling fra 12.9. – 31.12. for babysang. AU kontaktes hvis det blir ansettelser ut over få timer. 
4. Økonomirapport pr. 31.8. er vedlagt. Vakans i stillinger gjør naturligvis situasjonen bedre. 
5. Brev fra Agder kommunerevisjon til menighetsrådene i Kristiansand: Forberedelser til årsoppgjøret 2022 basert på erfaringer fra årsoppgjøret 2021. Legges ved til orientering. Dette er ting daglig leder må forholde seg til i f.m. årsoppgjør. 
6. Nytt fra råd og utvalg. Økonomiutvalget ønsker en konkret bestilling når det gjelder innsamling. Det blir sak til neste møte.
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STRATEGI/VIRKSOMHETSPLAN 2022 – 2026

Det ble gjort noen små språklige endringer, og Erik Lunde oppdaterte planen.  
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ANSETTELSE AV NY DAGLIG LEDER

Torunn Haugen Jerstad har sagt opp sin stilling fra 1.4.2023 under forutsetning av innvilget 
AFP. Kirkevergens kontor skal i gang med ansettelse slik at ny daglig leder er ansatt før 
nyttår. Personalsjefen ønsker innspill om hva menighetsrådet mener er viktig, selv om det er 
mye som er fastlagt ut fra stillingsinstruks. Hun påpeker også at det er ganske vanlig at 
menighetene som ikke har 100% daglig lederstilling finansiert fra fellesrådet selv finansierer 
20%. Det skal brukes byrå i forbindelse med ansettelsen. 

Det var sendt ut eksempler på andre stillingsutlysninger, men menighetsrådet ønsker et utkast 
til annonse for Lund som de så tar stilling til på E-post. Det rettes en henvendelse til 
fellesrådet med ønske om at stillingen økes til 100%. Erik og Arnhild formulerer denne. 




EVENTUELT
Marit Aamodt Nielsen viderebrakte et ønske om at loppemarkedene skulle startes opp igjen. Mye har endret seg siden de ble holdt, og det er ikke aktuelt å ta opp igjen denne tradisjonen. 

Det er kommet en henvendelse fra Øystein Lægdene med ønske om at det arrangeres et møte i høst med tema: Hva kan og bør vi gjøre for de gamle, ensomme i vår menighet som ikke kan komme seg ut på egen hånd?

Det arbeides både med strategiplan og diakoniplan, og dette er tema som naturlig vil komme med der. Underbemanning gjør det også uaktuelt å arrangere et ekstra møte om dette i høst. 





Torunn Haugen Jerstad
Ref.
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